
文化部活動の在り方に関する総合的なガイドライン作成に向けて 

論点整理の進め方（案） 

 

 

１．適切な運営について 

・部活動の意義 

 ・文化部活動の特性 

・持続可能な文化部活動の在り方 

 

 

２．指導・運営にかかる体制の構築 

・部活動顧問の負担軽減 

・部活動指導員の活用 

 ・顧問を対象とした研修 

 ・合同部活動の推進 

 ・学校単位で参加する大会等の見直し 

 ・地域単位での活動も視野に入れた体制の構築 

 

 

３．休養日の設定や活動時間の制限 

 ・部活動と部活動以外の時間とのバランス 

 ・生徒のニーズに応じた活動 

 

 

４．ガイドラインの作成・運用にあたって 

 ・関係団体との連携 

 ・保護者の理解と協力 

資料１ 


