
地域部活動推進事業

運営形態 業務委託

渋谷区スポーツ振興課担当部署

生徒の練習場所への異動手段・出欠連絡方法・公式試合の参加等

事業目標
区内巡回型の展開により、部活動の合同化の機会を創出し、活動人数を増やしたり、各
部活動の専門指導員を派遣することで、練習メニューの拡充や生徒の活動の幅を増や
し、技術習得とともに人間性を高めていくことを目標とする

団体・組織等の連携 渋谷ユナイテッド

拠点校等 渋谷区立中学校

成果報告書

○本事業による成果

○児童・生徒への指導に関する工夫

活動場所 区内専門学校

活動概要 スイーツや料理の調理指導

所在地 東京都渋谷区宇田川町１番１号

運営主体 渋谷区

課題

当初は参加可能な⼤会等が少なく活動のモチベーション維持が難しいと予想をしていたが、毎回違った調理内容を実施することによ
り同じ⼯程がないが、調理に使⽤する道具は前回使⽤する際に教わった注意点を意識させることにより新たな刺激を与えつつも学ん
だことを活かす機会を与えたことによってモチベーションの維持となった。
また、普段交流のない違う中学校との⼀つの⽬標に向かって共同作業を⾏うことにより会話やコミュニケーションが発⽣に⽣徒同⼠

の交流の場にもなった。

連絡体制の強化のためにマネージャーを設置し、学校の⾏事による遅刻や急な家庭の事情に対応できる
ようにしたことにより⽋席や遅刻の事前連絡も増え、遠⽅からであっても遅刻しても参加する⽣徒を受
け⼊れやすい環境が整った。



○運営上の工夫

○令和5年度からの学校部活動の段階的な地域移行に関する方針・計画

休日の運動部活動から取り組み、平日の部活動については可能な種目から移行していく。

○継続的な運営に関する課題

渋谷ユナイテッドが区内のスポーツ団体や大学等と連携を図り、指導者等の人材を確保し、必要な研修を行う。

連絡体制の強化のためにマネージャーを設置し、学校の⾏事による遅刻や急な家庭の事情に対応できる
ようにしたことにより⽋席や遅刻の事前連絡も増え、遠⽅からであっても遅刻しても参加する⽣徒を受
け⼊れやすい環境が整った。

指導者の確保・教員の兼職兼業・生徒の練習場所への異動手段・生徒の出欠席の連絡方法・中体連等公式試合の参加

等



４人

募集方法
渋谷ユナイテッドの募集

保険加入等

指導者謝金等

その他

会費

その他

スケジュール

基本活動

年間

４２人

募集方法
チラシ配布等

参加者の移動手段
徒歩

参加者

人数等

1,000/年

指導者

人数等

約２４回

○令和４年度　取組状況等

マネージャー＠15,000円　指導者＠10,000円

委託支援事業費

20,000円/年

委託支援事業費

休日

活動費用

活動財源



【活動の様子（写真添付）】


